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1. Inleiding

Wat willen we bereiken?
Wij streven er naar dat bewoners, ondernemers en bezoekers in Haarlemmermeer veilig zijn
en zich veilig voelen.

Wat gaan we daarvoor doen?

in februari 2011 is het geactualiseerde Integraal Veiligheidsbeleid (IVB) (raadsvoorstel
2011.0000334) vastgesteld op basis van het collegeakkoord en een analyse van de
veiligheidscijfers. In het IVB zijn speerpunten en algemene activiteiten vastgesteld die wij
met onze ketenpartners uitvoeren om er voor te zorgen dat deze beleidsdoelstelling wordt
gerealiseerd. De speerpunten zijn: inbraakpreventie, huiselijk geweld, toezicht op straat,
aanpak overlast en verloedering, veilig ondernemen, aanpak jeugdoveriast, brandveiligheid
en crisisbeheersing. Deze speerpunten worden aangepakt door de inzet van diverse
preventieve- en repressieve activiteiten.

Jaarlijks wordt een uitvoeringsprogramma opgesteld met daarin de stand van zaken van de
uitvoering van die speerpunten en een overzicht van de activiteiten die in het komend jaar
worden uitgevoerd. Het jaarlijks verplichte uitvoeringsprogramma Toezicht en Handhaving1
en het jaarplan van de Koninklijke Marechaussee is dit jaar volledig geintegreerd met het
uitvoeringsprogramma Integraal Veiligheidsbeleid en niet langer aparte bijlagen. Daarmee is
het uitvoeringsprogramma Veiligheid, Toezicht en Handhaving 2014 compacter en
samenhangender geworden.

Uit het uitvoeringsprogramma 2014 blijkt dat binnen een aantal speerpunten goede
resultaten worden bereikt. Binnen de aanpak overlast en verloedering is een ontwikkeling te
zien dat op alle gebieden vernielingen significant zijn afgenomen ten opzichte van 2012. Dit
geldt ook voor de aanpak jeugd en veiligheid. De groepsaanpak jeugd laat mooie resultaten
zien. De groepsaanpak wordt doorontwikkeld op het gebied van ouderbetrokkenheid,
demografische ontwikkelingen en flexibiliteit in de hotspots.
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Op het gebied van toezicht op straat is het aantal gemeentelijke buitengewoon
opsporingsambtenaren (Boa's) de afgelopen jaren uitgebreid. Hiermee is er meer blauw op
straat, maar tegelijkertijd zijn er ook meer taken bijgekomen voor gemeentelijke
toezichthouders zoals toezicht op de drank- en horecawet. Dit zorgt er voor dat nog steeds
prioriteiten moeten worden gesteld waar we toezichthouders op inzetten.

Vanaf 2010 hebben wij én onze partners fors geinvesteerd op het gebied van de aanpak
woninginbraken en veilig ondernemen. Voor woninginbraken zien we dat het aantal
woninginbraken vanaf 2010 stabiel is en dit jaar weer een toename zien (11% in de periode
januari tot en met oktober 2013 ten opzichte van 2012). Deze groei is een landelijke
tendens. Op het gebied van veilig ondernemen zien we in dit jaar een toename van het
aantal overvallen, inbraken bedrijven, winkeldiefstal en zakkenrollerij. Om deze
ontwikkelingen een halt toe te keren gaan we in 2014 binnen de speerpunten de focus
plaatsen op Veilig Ondernemen en aanpak woninginbraken.

Bij woninginbraken zal in 2014 nog meer aandacht worden besteed aan bewustzijn van
bewoners om maatregelen te nemen, burgerparticipatie en opsporing. Bij veilig ondernemen
gaan we inzetten op de aanpak overvallen en zakkenrollerij.

Het uitvoeringsprogramma Veiligheid, Toezicht en Handhaving 2014 is intern afgestemd met
de betrokken clusters en extern met de politie, het Openbaar Ministerie, de Koninklijke
Marechaussee, de Veiligheidsregio Kennemerland, de Omgevingsdienst
Noordzeekanaalgebied en de Belastingdienst. Op 11 december jl. heeft de driehoek
ingestemd met het concept uitvoeringsprogramma.

Actualisatie Integraal Veiligheidsbeleid

In 2014 wordt het Integraal Veiligheidsbeleid mede op basis van een nieuw
collegeprogramma geactualiseerd en voor de zomer van 2014 aangeboden aan de raad ter
vaststelling. Daarmee start een nieuwe cyclus en is 2014 een overgangsjaar waarin de
huidige veiligheidsprioriteiten worden vervangen door nieuwe of bijgestelde speerpunten.

Voor de gemeenteraad zijn het gemeentelijk Integraal Veiligheidsbeleid en het jaarlijkse
uitvoeringsprogramma Veiligheid, Toezicht en Handhaving de belangrijkste
sturingsinstrumenten op het gebied van veiligheid. De politieke prioriteitsstelling na de
gemeenteraadsverkiezingen van 2014 zal in combinatie met de veiligheidsanalyse van eind
2013 dienen als basis voor het integraal Veiligheidsbeleid 2015 - 2018.

In de zomer van 2014 worden nieuwe prioriteiten van het Integraal Veiligheidsbeleid
vastgesteld en wordt het Integraal Veiligheidsbeleid geactualiseerd. In de tweede helft van
2014 zal dan ook de focus in de uitvoering verschuiven van de huidige speerpunten naar de
nieuwe of gewijzigde prioriteiten. Onze prioriteiten dienen, naast de prioriteiten van de
andere gemeenten in de regionale eenheid Noord-Holland, het beleid van het
arrondissementsparket op het terrein van de strafrechtelijke handhaving en landelijke
doelstellingen van de minister van Veiligheid en Justitie als basis voor het nieuw regionaal
beleidsplan van de politie Noord-Holland 2015-2018. Het regionaal beleidsplan van de politie
Noord-Holland zal eind 2014 aan de raad worden voorgelegd voor een zienswijze waarna
het eind 2014 wordt vastgesteld door de burgemeesters in de regionale eenheid.
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Communicatie

Na vaststelling van het uitvoeringsprogramma Veiligheid, Toezicht en Handhaving 2014
wordt de inhoud gecommuniceerd via het persuurtje en via een persbericht. Er wordt een
artikel opgesteld voor de Informeer. Het uitvoeringsprogramma wordt op de gemeentelijke
website gepubliceerd.

Wat mag het kosten?

Het Uitvoeringsprogramma Veiligheid, Toezicht en Handhaving is opgesteld op basis van de
doelstellingen in de programmabegroting 2014. De dekking van de speerpunten en de
activiteiten komt uit de volgende programma’s Veiligheid, Zorg en welzijn, Jeugd en
Onderwijs, Mobiliteit, Ruimtelijke ontwikkelingen en Kwaliteit fysieke omgeving.

Wie is daarvoor verantwoordelijk?

De gemeenteraad stelt de kaders van het Integraal Veiligheidsbeleid vast. Het college is
verantwoordelijk voor de vaststelling en uitvoering van het jaarlijks uitvoeringsprogramma.
De burgemeester is verantwoordelijk portefeuillehouder voor openbare orde en veiligheid.
Het Integraal Veiligheidsbeleid raakt tevens de portefeuilles van de overige collegeleden
waar het betreft de speerpunten Veilig Ondernemen, Jeugd en Veiligheid, Aanpak overlast
en verloedering, de activiteiten rond verkeersveiligheid en de samenwerking met de
Omgevingsdienst Noordzeekanaalgebied en uiteraard de financiéle aspecten.

Wanneer en hoe zal de raad over de voortgang worden geinformeerd?
In het uitvoeringsprogramma wordt jaarlijks verantwoording afgelegd wat er het afgelopen
jaar per prioriteit is uitgevoerd en of we op koers zijn om onze doelstellingen te behalen.

2. Voorstel

Op grond van het voorgaande besluit het college:

1. het Uitvoeringsprogramma Veiligheid, Toezicht en Handhaving 2014 vast te stellen;
2. deze nota ter bespreking aan de raad te zenden.

3. Ondertekening

Burgemeester en wethouders van de gemeente Haarlemmermeer,
namens dezen,

de portefeuillehouder,

programma Veiligheid, Toezicht en Handhaving 2014



