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Bijlage 90 uit Rapport Hoffmann; Verslag RvC De .. 4 Jull ?mz
Waterwolf 18 maart 2009 T
Reactie op berichigeving op de website van het

Haarlems Dagblad 9 juni 2012

Geachte heer, mevrouw,

Op zaterdag 9 juni jongstleden heeft het Haarlems Dagblad op haar website een bijlage uit
het Hoffmannrapport over De Waterwolf Buitenruimte Dienstverlening BV gepubliceerd. Ten
behoeve van juiste informatievoorziening over dit onderwerp heeft het college een reactie
opgesteld die abusievelijk niet is verzonden aan uw raad. Nu de Hoofddorpse Courant heeft
verzocht om de brief, ontvangt u deze alsnog.

De bijlage waar in het Haarlems Dagblad over wordt gesproken betreft een verslag van een
bespreking van de Raad van Commissarissen van De Waterwolf op 18 maart 2009. Een
bespreking waarbij wethouder Nobel niet aanwezig was. Collegeleden zijn nimmer aanwezig
bij besprekingen van de Raad van Commissarissen. In het genoemde verslag (zie bijlage)
komt de sponsoring door De Waterwoif aan de orde en wordt vermeld dat De Waterwolf zelf
duidelijk haar grenzen moet aangeven. De notulen beschrijven dat het sponsorbedrag van

€ 7.500 ten behoeve van Meerjazz te hoog wordt geacht voor een bedrijf als De Waterwolf,
De opmerking tussen haakjes ‘toezegging door TK en wethouder Nobel is onjuist omdat
wethouder Nobel niet aanwezig was bij deze bespreking.

Zoals reeds door wethouder Nobel in het persgesprek op maandag 4 juni is verklaard heeft
hij, in zijn rol als aandeelhouder namens de gemeente, op enig moment aan De Waterwolf
aangegeven dat het bedrijf meer structuur en transparantie moest aanbrengen in de
sponsoractiviteiten. De Waterwolf heeft om hieraan te voidoen jaarlijks een herleidbaar
sponsorbedrag in haar boekhouding opgenomen. Met het sponsoren van verschillende
activiteiten en evenementen wilde De Waterwolf nadrukkelijk een maatschappelijke bijdrage
leveren.
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Wij hopen dat u met deze toelichting het gestelde in het Haarlems Dagblad in de bredere
context kunt plaatsen.
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1. Opening

HK opent de vergadering en heet alle aanwezigen welkom. Vervolgens brengt hij de overdracht van
het voorzitterschap aan TK in stemming. Allen stemmen in met het voorstel waama TK de
vergadering verder voorzit.

De agenda wordt goedgekeurd.

Ingekomen stukken en mededelingen:

e Fr komen nieuwe statuten voor de Waterwolf. Een jurist van de gemeente is daarmee bezig.
De concept statuten zijn beschikbaar en daar moeten nog wel een aantal wijzigingen in
worden aangebracht. Actie allen

e Aanbestedingsbeleid (inbesteding) van de gemeente richting Waterwolf moet nog worden
uitgekristallisseerd. Mag De Waterwolf werk aannemen van derden ? De Waterwolf schakelt
zelf een onafhankelijk adviesbureau in (Stekelenburg / Buscher). Actie KW

e  Opmerking TK “De Waterwolf moet de regie voeten over al het aan te besteden werk in de
openbare buitenruimte voor de gemeente”.
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De notulen worden goedgekeurd.




. " o o wa;;-;!

3. Acties vorige vergadering
44,1 KW overdracht voorzitterschap gereed
423 TK/HE  afrekenen met KW nog deels te betalen. 5% bonus van het extra
resultaat t.o.v. de begroting tot een maximum van een maandsalaris. Actie KW
44.4 AH specificatie solvabiliteit tijdens de vergadering uitgereikt -> gereed
44,5 HE bankrekening Arcadis gereed
445 KW diner oud aandeelhouders komt te vervallen -> gereed
44.5 TK/HE  functioneringsgesprek KW gereed
44.6 AH vermogenspositie Waterwolf zie solvabiliteit -> gereed
44.6 KW businessplan voor augustus 2009 gereed Actie KW
44 8 KW nieuwe vergadering gereed

4. Concept ciifers 2008

De concept cijfers worden doorgenomen. ben aantal posten worden door AH nader toegelicht.

- Br dient een onderbouwing te komen naar de accountant voor de genomen voorziening op de
Bennebroekerweg. Als deze onderbouwing hoger uitvalt dan nu geschat dan de gehele voorziening in

ene keer ten laste brengen van het resultaat 2008. Actie AH
- Is de BV nog VPB plichtig nu de aandelen 100% in het bezit zijn van de gemeente
Haarlemmermeer? Navragen bij Flynth. Actie AH

- De door de gemeente voorgestelde opname van de aandelenovername in de boeken wordt voorlopig
afgewezen. Via een dividend uitkering is dit niet mogelijk. In strijd met de huidige statuten cq side
letter en de feitelijke betaling is gedaan door de Waterwolf. Hoe dit wel oplossen ? Actie AH

- Definitieve jaarrekening en jaarverslag volgen by volgende vergadering.

5. Stand van zaken

Orderportefeuille

e Contracten klein onderhoud, regulier onderhoud en brugwachters zijn rond. Wel wordt een
behoorlijk portie minderwerk verwacht.

o Zes snoeibestekken uitgevoerd de afgelopen maanden. Voorgaande jaren hadden we er slechts
twee. ‘

e Onderhoud Taxushof is nog niet gegund. E.e.a. komt er wel aan. We zijn al bezig.

e FEerdaags gaan we weer van start met het beeldbestek Toolenburg.

s Nog veel onduidelijkheid over de bestekken van de begraafplaatsen.

Gemeente Haarlemmermeer
e Betalingsgedrag gemeente Haarlemmermeer blijft zorgen baren. Wel is in de contracten een
goede termijnregeling opgenomen.
e De gemeente gebruikt De Waterwolf voor (te)veel zaken. Waterwolf is eigen BV en dient zelf
\k duidelijk aan te geven waar de grenzen liggen. Oa sponsoring Concours Hippique en




5’; ' Meerjazz. KW merkt op dat een sponsoring van Meerjazz voor € 7.500,-- eigenlijk veel te veel
is voor de Waterwolf. (Toezegging door TK en wethouder Nobel).

uisvesting

¢ Verhuizing loopt ook al gaat alles met veel vallen en opstaan. Nog steeds diverse
onduidelijkheden en geen getekende contracten. Actie KW
e FEerdaags zal er ook gestart worden met het kijken naar de nieuwe definitieve locatie.

e Diverse punten uitonderhandeld met de vakbond. Er liggen echter op het gebied van
salarisverhoging, eindejaarsuitkering nog discussiepunten. Eerst het generaal advies afwachten
voor we verder gaan.

o De Waterwolf dient “eigen” beleid te maken los van de gemeente.

Personele bezetting
e De Waterwolf is in gesprek met een bedrijfsleider om de organisatie te versterken.
o Aangenomen op het bedrijfsbureau . Dijkstra
e We gaan afscheid nemen op het bedrijfshureau van P. Kruisland (terug naar Advin).

6. Toekomst van de Waterwolf,

Statuten: Concept gemaakt door gemeentelijke jurist. Echter nog wel veel haken en ogen. E.e.a.
dient kritisch bekeken te worden door RvC en directie Waterwolf.

7. Rondvraag

TK Vrijdagavond 19.00 uur diner bij het Oude Dijekhuijs te Lisserbroek.
NM  Hoe afname brandstof geregeld? Nog steeds via Dura Vermeer -> wel kritisch bekijken.

Om 18.00 uur wordt de vergadering gesloten.

Voor accoord: /




